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Konu : Sınav sonucunun yeniden değerlendirilerek atanma talebi 
 
 

Bakanlık tarafından .../.../2024 tarihinde gerçekleştirilen sözleşmeli öğretmenlik ataması 
sözlü sınavına katıldım. Ancak sözlü sınav sonucumun ……….. olduğunu, bu sebeple (yazılı 
sınav puanım doğrultusunda alanım itibariyle atama kontejanı içinde kalmama rağmen) atamaya 
esas başarı puanı itibariyle atanamadığımı öğrendim. 

 
Sorulara doğru cevaplar vermiş olmama rağmen sözlü sınav notunun takdirinde, sübjektif 

bir değerlendirme yapılmış; objektif bir puanlama yapmaya imkân sunacak nitelikte bir 
değerlendirme yapılmayarak, hukuka ve kanuna aykırı bir şekilde mağduriyetime sebep 
olunmuştur. Tarafıma yöneltilen sorulara tam ve doğru cevaplar vermiş olmama rağmen tam puan 
verilmemiş; tam puandan uzaklaşılmasını gerektirecek somut bir gerekçe, bilgi, belge ve bulgu da 
ortaya konulmamıştır. 

 
 Bu nedenle itirazımın kabulü ile sözlü sınav sonucumun yeniden değerlendirmesi; bu 

çerçevede yeniden değerlendirme sonucunda ortaya çıkacak sözlü sınav puanına göre belirlenecek 
başarı puanıma göre sözleşmeli öğretmen pozisyonuna atanmam hususunda gereğini arz ederim.  
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